
・来客・電話対応など事務全般。

 有

採用
人員日まで

(一社)鹿児島県建設業協会無料職業紹介所

単身
者用

10

（完工高など最近の業績）

事務所就業、転勤なし

主に事務全般、簡単なデータ入力、文章作成、作図補助等

（最低

毎

月

の

賃

金

（

税

込

み

）

0

個人の状
態に応じ
て支払わ
れる賃金

有 無

止むを得ない理由による年齢制限

就業規則

歳）・無 再雇用又は勤務延長

有　・　無

住宅 無

有　　（   有（

3

手当

労働条件
変更有り

万円）

有　・　無 介護休業
取得実績

 有　　・　　無

円

指定のない場合の有効期間は３か月間です。

年間休日数

会社創業以来、主に南九州一円にて公共工事、民間工事の地質調査を行っています。最近
では地震や豪雨災害など増加の影響もあり、被災地での業務も増えています。

経理事務経験者、簿記等資格をお持ちの方は優遇します。

・現金出納、伝票・帳簿など入金支払管理。

・請求書など各種書類作成。

・現場で取得したデータの入力や文章・図面作成の補助。

※パソコン操作が可能な方

人） 無

22

人

1
日から

正社員・パート

雇用期間

年

資本金
労働
組合

4

・試用期間

退職金制度

従業員数

人）4

普通自動車運転免許（ＡＴ限定可）

利用可能託児施設

育児休業
取得実績

（全従業員数）

明・大
昭・平

［

個
人
情
報
苦
情
及
び
相
談
窓
口
］

事業内容
創立
設立

地質調査業（物理探査）

地質の物性、地下水の有無、構造物のメンテナンス等の調査

［

個
人
情
報
の
お
取
扱
い
に
つ
い
て
］

個
人
情
報
管
理
者
 

業
務
部
長

（

藤田　大介

　
　
一
般
社
団
法
人
鹿
児
島
県
建
設
業
協
会
　
無
料
職
業
紹
介
所
（

0
9
9

ｰ

2
3
0

ｰ

0
0
8
1
）

 
 

合
が
あ
り
ま
す
。

開
示
対
象
個
人
情
報
に
つ
い
て
は
、

左
記
に
ご
連
絡
く
だ
さ
い
。

遅
滞
な
く
回
答
い
た
し
ま
す
。

　
　
報
を
第
三
者
に
提
供
す
る
こ
と
は
あ
り
ま
せ
ん
。

な
お
、

所
定
の
項
目
に
ご
記
入
い
た
だ
け
な
い
場
合
に
は
、

適
切
な
対
応
が
で
き
な
い
場

可　・　不可

人

鹿児島市坂之上７丁目１２番１８号
所 在 地

備

考

　
　
務
を
委
託
す
る
場
合
が
あ
り
ま
す
。

求
職
者
へ
の
提
供
、

本
人
の
同
意
が
あ
る
場
合
又
は
法
令
に
基
づ
く
場
合
を
除
き
、

取
得
し
た
個
人
情

　
　
ご
記
入
い
た
だ
い
た
個
人
情
報
は
、

求
人
者
に
適
切
な
人
材
を
紹
介
す
る
た
め
に
利
用
い
た
し
ま
す
。

上
記
利
用
目
的
達
成
の
た
め
一
部
業

円～（

通
勤
手
段

(うち女性

随時

130,000
定期的に
支払われ
る賃金

ａ+ｂ

マイカー通勤

25

紹　介　期　限

受理年月日 職業分類記号番号

257-01
令和

日･その他 賃金締切日毎月

無

受理担当者

濵園

職 業 紹 介 所 専 用 整 理 欄

4 年 8 31

円

郵送 その他

130,000

160,000

手当

）歳

u

８９１ －

福

利

厚

生

等

一般事務

月 日

採 用 事 務
担 当 者

分から

円

必
須
技
能
等

職

務

内

容

職　　種

6 1

賞 与

雇用形態

契約更新可能性

通　学

週休２日制

賃 金 支 払

００

歳　～

（

午後 時

人

時

又は

仕事の内容

（

記
入
上
の
注
意
）

太
線
枠
内
を
記
入
し
て
く
だ
さ
い
。

本社

代 表 者
氏 名

就 業 の
場 所

理由の内容：

職

種

・

年

齢

等

（

分
まで

事 業 所 名 17

代表取締役　田中学
午前

午後

～

午前

C

定めあり
31

かぶしきがいしゃ にほんちかたんさかごしま

月R4

氏名

休
日

（ふりがな）

株式会社 日本地下探査鹿児島 就
業
時
間

時 ００9

〒

毎月

受理番号

0002 R4.5.12

求　　人　　票

土曜・

０１５０

特記事項

土

日

日・その他20

円

円

円

円

円）

完全･月３回･隔週･月１回･その他

）歳

回（年 月分又は

円まで）・ 定額  （

円

平成

70

400 有
求

人

特

記

事

項

可 ・ 否

60

0

・その他

賃金形態

事

業

所

の

概

要

日　　時

学　　歴

選考結果
通知方法

・賃金は年齢・経験により考慮します。

・昇給、賞与は会社実績により考慮します。

・採用希望期限

万円

定めなし

円

円

手当

円～時間）時間外手当（月平均

歳

通勤

住込

賃

金

（

又 は 年 額

就

業

時

間

その他

手当

手当

円

年

)

円円～

円

通勤手当　  実費（最高

160,000

応募書類 (

  その他　　面接　　　書類選考　　　筆記試験

履歴書(写真貼付)

定 年 制

年勤続）・  無

電話

雇 用 ・ 労 災 ・ 健 康 ・ 厚 生 ・ 退 職 金 共 済 ・ 財 形加 入 保 険

 歳）・  無

・

月給　・　月額換算　 21

手当

円

手当

）

ジョブカード

月平均労働日数ａ基本給

手当

夏期、年末年始

職務経歴書

選考方法

昇 給

ｂ手当

月

月給制･日給制･日給月給･時間給･その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　）

時間給

～

課　　係　　名

　有　（入居可・不可）・高卒以上

（前年度実績）年

15,000

選

考

等

R5 年 5

就業時間応相談
(10時～15時等パートも
可)　　　　時間外就業

も稀に有り

分まで
分

６０

休
憩
時
間

日曜・祝日・　　　　曜 曜

時間）

時
間
外

有

無

（月平均

紹介状

の間の 時間

住宅

）

月年

（ベースアップ込みの前年度実績）年

日後

世帯
者用

有　・　無 日113

( 099 （ 262

・
か月有　・　無

必要な経験（年数）・技能・免許資格

万円

日

） 1473

ー

無

看護休業
取得実績

有　　・　　無

　有　（入居可・不可） ・

：


