
平成３０年度 建設産業新規入職者研修会 

主催：一般社団法人 鹿児島県建設業協会 

人材育成対策室 

 

研修カリキュラム 

 

■第 1 日目                      

平成 30 年 11 月 1 日(木)                場所：建設センター5 階 501 号 

時刻 項  目 訓練内容 講  師 

8：30 受付   

9：00 

 

開講式 

 

・建設業協会 

人材育成対策室参与兼室長 挨拶 

 

 

 

 

 

オリエンテーション 

 

・訓練心得の説明 

・館内施設利用の説明 

・受講上の注意事項 

 

 

 

9：10 

 

 

 

 

 

 

社会人としての心構え(1) 

ビジネスマナーの基本 

 

 

・言葉づかい、名刺交換、電話対応、 

 来客対応など 

・ビジネスマナーの基本と 

コミュニケーション 

・指示、命令の受け方、対応の仕方 

 (報・連・相) 

 

（有）カルチャー・ 

コネクション 

マナー 

   インストラクター 

  森 比佐代 氏 

12：00 昼食   

13：00 

 

 

 

 

 

 

社会人としての心構え(2) 

社会人のためのコミュニ 

ケーション能力 

 

・笑顔の大切さ、理由を知る。 

自分をより良く知ってもらう為の

自己紹介 

・自分を知り、自身のコミュニケーシ

ョン反応傾向を知る 

・何のために働くのか？未来の夢は？ 

 

Grand Bless  

 

代表 

有川 純一 氏 

 

 

16：30 終了   

 

 

 



 

 

 

 

 

            

■第 2 日目 

平成 30 年 11 月 2 日(金)                場所：建設センター5 階 501 号 

時刻 項  目 訓練内容 講 師 

8：30 受付   

9：00 

 

  

講義 1 

職業人講話 

 

・建設業の職業生涯モデル 

「資格取得と人生設計」 

 

(株)梅コンサル 

  梅木 時文 氏 

12：00 昼食   

13：00 

 

 

14：30 

講義２ 

公共事業と建設業に就いて 

 

・「公共工事の現状と道路を取り巻

く最近の話」(仮題) 

 

 

鹿児島県土木部監理課 

 

 

14：40 

 

 

 

 

講義３ 

「ICT で変わる建設業」 

 

 

1. ICT について(基礎) 

2.なぜ国土交通省は ICT を進めるの 

か？ 

3. ICT で変わる建設業の働き方 

 

 

 

(株)インターウェーブ 

          

 

16：10 

 

閉講式 

 

・アンケート記入 

 

 

 

16：30 終了   

 

 


